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Regulamin dziatania Zarzadu Stowarzyszenia

1.

Postanowienia ogdlne

§1

Zarzad Stowarzyszenia Konferencje i Kongresy w Polsce dziata na podstawie postanowien
Statutu Stowarzyszenia oraz niniejszego Regulaminu.

§2

1. Do obowigzkéw Zarzadu nalezy:

a) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
b) zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

C) reprezentacja Stowarzyszenia,

d) przygotowywanie sprawozdanh finansowych,
e)
f

g) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan do zatwierdzenia,

h) organizowanie, prowadzenie i biezace nadzorowanie dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia,

i) planowanie kierunkéw dziatania Stowarzyszenia i ich okre$lanie.

2. Zarzad kieruje dziatalnoScig Stowarzyszenia oraz reprezentuje je na zewnatrz.

3. Zarzad pracuje kolegialnie w ramach przyjetego przez Walne Zebranie Cztonkéw
programu dziatania na odbywanych okresowo posiedzeniach. W okresie pomiedzy
posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach podziatu czynnosci pomigedzy
cztonkami Zarzadu.

4. Podejmowanie decyzji nie zastrzezonych w ustawie o stowarzyszeniach, Statucie lub
niniejszym Regulaminie dla innych organdw Stowarzyszenia nalezy do Zarzadu.

§3

1. Zarzad sktada sie z co najmniej 5 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie na
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dwuletnig kadencje. Zarzad sktada sie co najmniej z: Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza,
Skarbnika oraz Cztonka Zarzgdu.

2. Wybrani przez Walne Zgromadzenie Cztonkowie powotujg ze swojego grona Prezesa w
jawnym gtosowaniu zwyktg wigkszoscig gtoséw.

3. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu (m.in. wyznaczajgc funkcje
Wiceprezesa, Skarbnika i Sekretarza).

4. W razie koniecznosci Komisja Rewizyjna moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich
cztonkdéw do czasowego petnienia funkcji Cztonka (Cztonkow) Zarzadu.

5. Nie mozna by¢ jednoczesnie Cztonkiem Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, a
ponadto w skfad Zarzadu nie moga wchodzi¢ osoby pozostajace z Cztonkiem Komisiji
Rewizyjnej w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa w linii prostej i w drugim
stopniu linii boczne;.

6. Czlonkowie Zarzgdu moga by¢ ponownie powotani w sktad Zarzadu.

7. Mandaty cztonkow Zarzgdu wygasajg z chwilg powotania nowego Zarzadu przez Walne
Zebranie.

8. Cztonkowie Zarzgdu mogg by¢ w kazdej chwili odwotani przez Walne Zebranie przed
uptywem kadencji.

Il. Zakres dziatania Zarzadu

§4

1. Zarzad w granicach ustalonych ustawg i Statutem prowadzi dziatalno$¢ zapewniajgcag
realizacje celéw i zadan statutowych Stowarzyszenia, a nadto wykonuje czynnoéci, o ktérych
mowa w § 2 pkt 1 Regulaminu o ile ich zakres nie jest zastrzezony w Statucie innym organom
Stowarzyszenia.

2. Zarzad, kierujac kolegialnie dziatalnoScig Stowarzyszenia, podejmuje wszelkie decyzje
nie zastrzezone w ustawie lub w Statucie innym organom Stowarzyszenia oraz kontroluje i
nadzoruje wykonywanie tych decyzji a nadto, organizuje i inicjuje przedsiewziecia zwigzane z
kierowaniem biezgca dziatalno$cig gospodarczg Stowarzyszenia.

§5

1. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie w nastepujacych sprawach:

a) podejmowanie decyzji w sprawach przyjecia cztonkéw do Stowarzyszenia,

b) prowadzenie gospodarki Stowarzyszenia w ramach uchwalonego programu dziatania i
wykonanie zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,

c) zabezpieczenie majatku Stowarzyszenia,

d) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia oraz sprawozdan finansowych
dla realizacji zadan statutowych Komisji Rewizyjnej oraz rocznych - przedktadanych do
zatwierdzenia Komisji Rewizyjnej i Walnemu Zebraniu,

e) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

f) zacigganie kredytéw bankowych i innych zobowiagzan,

g) udzielanie petnomocnictw, do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z
kierowaniem biezgca dziatalnoscig gospodarczg Stowarzyszenia,
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h) zawieranie umow.

2. Decyzje kolegialne w sprawach, o ktérych mowa w punkcie 1, podejmowane sg w
formie uchwat.

3. Decyzje indywidualne w sprawach zwyktego zarzadu i matej wagi, mogg podejmowac
poszczegOlni cztonkowie Zarzadu zgodnie z podziatem kompetencji. Tre$¢ kazdej decyzji winna
by¢ podana do wiadomo$ci pozostatym Cztonkom Zarzgdu na najblizszym posiedzeniu.

lll. Organizacja pracy Zarzadu

§ 6

1. Zarzad reprezentowany jest przez Prezesa, ktéry zwotuje posiedzenia Zarzadu i im
przewodniczy oraz pozostaje w statym kontakcie z przewodniczacym Komisji Rewizyjnej.
Podczas jego nieobecnosci obowigzki te przejmuje Wiceprezes.

2. Prezes Zarzadu zwotuje posiedzenie Zarzadu:

a) z wiasnej inicjatywy ? w miare potrzeby,

b) na wniosek jednego z Cztonkéw Zarzadu,

c) na wniosek Przewodniczgcego Komisji Rewizyjne;.

3. Prezes Zarzadu ustala termin i porzadek obrad posiedzenia. Porzadek obrad powinien
przewidywac rozpatrzenie spraw wynikajacych z programu dziatania Zarzadu oraz z biezacej
dziatalnosci Stowarzyszenia.

4. Kazdy z Cztonkdéw Zarzadu przed rozpoczeciem posiedzenia moze wnie$¢ na porzadek
obrad sprawe, ktdra jego zdaniem wymaga kolegialnego rozstrzygniecia.

5. Za prawidtowe przygotowanie materiatéw, ktére majg by¢ przedmiotem obrad,
odpowiada wtadciwy Cztonek Zarzadu, zgodnie z podziatem czynnosci, o ktérych mowa w § 11.

6. O posiedzeniach Zarzadu i porzadku obrad zainteresowani powinni by¢ zawiadomieni
co najmniej na dwa dni przed posiedzeniem w sposob zwyczajowo przyjety.

IV. Tryb podejmowania uchwat

§7

1. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow. W razie réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos Prezesa Zarzgdu. Do waznosci uchwat konieczna jest obecno$¢ Prezesa
Zarzadu i co najmniej potowy liczby cztonkéw. W razie nieobecnoéci Prezesa Zarzadu, jego
uprawnienia, o ktérych mowa wyzej, przystugujg Wiceprezesowi.

2. W sprawach nie cierpigcych zwtoki - o ile natychmiastowe zwofanie posiedzenia
Zarzadu w trybie § 6 pkt 5 niniejszego Regulaminu nie jest mozliwe - podjecie decyzji moze
nastgpi¢ obiegiem tj. w drodze podpisania projektu decyzji kolejno przez poszczegdbinych
Cztonkdw Zarzadu.

3. Cztonkowie Zarzgdu nie moga bra¢ udziatu w gtosowaniu w sprawach wytgcznie ich
dotyczacych.

4. Zarzad zbiera sie co najmniej w sktadzie 3 (trzy) osobowym. W posiedzeniu Zarzadu
moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie Komisji Rewizyjnej oraz powotani
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rzeczoznawcy, doradcy i inne zaproszone w charakterze gosci osoby.

5. W sprawach dotyczacych rozporzgdzania majgtkiem i zaciggania zobowigzan w imieniu
Stowarzyszenia powyzej kwoty 10.000 (dziesie¢ tysiecy) ztotych wymagana jest jednomysina
uchwata catego Zarzadu.

§8

1. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane w ksiedze protokotow.

2. Protokoty powinny zawiera¢ date posiedzenia, nazwiska Cztonkéw Zarzadu i innych
0s6b obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad i ewentualne zdania odrebne cztonkdw
Zarzadu przeciwko uchwatom. Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedace
przedmiotem obrad i uchwat powinny by¢ zatgczone do protokotu.

3. Protokoty i uchwaty podpisujg cztonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu oraz
Protokolant. Cztonek Zarzadu odmawiajacy podpisania tresci uchwaty, niezaleznie od
wniesionego do protokotu zdania odrebnego, moze w ciggu 7 dni ztozyé pisemne uzasadnienie,
ktore nastepnie winno by¢ dotgczone do protokotu.

4. Protokot powinien by¢ sporzadzony przed nastepnym posiedzeniem Zarzadu, a jego
tre$C przyjeta poprzez gtosowanie. Protokét jest podpisywany przez protokolanta oraz jednego
cztonka zarzadu.

V. Zakres zadanh

§9

W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu ogdlne kierownictwo, nadzoér i kontrola
catoksztattu biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia nalezy do Prezesa Zarzadu.

§ 10

Do zakresu czynnosci Prezesa Zarzadu z tytutu jego funkcji okreslonych w § 9, nalezy w
szczegoblnosci:

1. dbanie o dobrze rozumiany interes cztonkow Stowarzyszenia i Stowarzyszenia jako
catosci,

2. koordynowanie i nadzorowanie pracy Cztonkoéw Zarzadu,

3. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnagtrz oraz dokonywanie czynnoéci prawnych w
granicach umocowania,

4. informowanie biezgce Czionkdéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej o zagadnieniach
zwigzanych z dziatalno$cig Stowarzyszenia,

5. udzielanie referencji osobom lub firmom wspotpracujgcym ze Stowarzyszeniem.

§ 11

1. Do obowigzkéw Wiceprezesa nalezy w szczegolnoéci:

- zastepowanie Prezesa i petnienie obowigzkow Prezesa w razie nieobecno$ci tego
ostatniego

- wypetnianie obowigzkow przydzielonych mu przez Zarzad
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2. Do obowigzkoéw Sekretarza nalezy w szczegdélnosci:

- prowadzenie nadzoru nad biurem Stowarzyszenia

- koordynowanie obiegu informacji wewnatrz i ich wyptyw na zewnatrz Stowarzyszenia

- koordynowanie informowania innych Cztonkdéw Zarzadu w terminie

przynajmniej na 2 dni przed wyznaczonym posiedzeniem Zarzadu oraz nadzorowanie
sporzgdzenia z niego protokotu

- nadzorowanie prowadzenie kartoteki korespondenciji

- nadzorowanie prowadzenia listy cztonkow i komisji

- wypetnianie obowigzkéw przydzielonych mu przez Zarzad

3. Do obowigzkow Skarbnika nalezy w szczegdlnosci:

- prowadzenie nadzoru nad zbieraniem i przyjmowaniem Srodkdéw pienieznych
Stowarzyszenia, jego papieréw wartosciowych

- deponowanie oraz wyptacanie funduszy wedtug wskazéwek Zarzadu

- nadzorowanie prowadzenia ksigg rachunkowych

- przedstawianie sprawozdan - w tym finansowych - na posiedzeniach Zarzadu i raportu
rocznego na corocznym Walnym Zgromadzeniu

- wypetnianie obowigzkoéw przydzielonych mu przez Zarzad

4. Do obowigzkow Cztonka Zarzgdu nalezy w szczegodlnosci:

- wspieranie Zarzadu Stowarzyszenia w jego dziataniach

- wypetnianie obowigzkow przydzielonych mu przez Zarzad

Wszyscy Cztonkowie Zarzadu raz do roku podczas dorocznego posiedzenia Walnego
Zebranie przedstawiajg sprawozdanie ze sprawowania urzedu. Cztonkowie Zarzadu
przedktadajg i referujg na posiedzeniach Zarzadu wnioski i sg odpowiedzialni za wprowadzenie
w zycie uchwat Zarzadu.

§12

Zarzad jest obowigzany:

1. uczestniczy€ - na zaproszenie Komisji Rewizyjnej - w posiedzeniach Komisji oraz
udziela¢ potrzebnych wyjasnien wzglednie przedstawi¢ zagdane materiaty i dowody,

2. dokonywac okresowej analizy wynikéw dziatalnosci Stowarzyszenia oraz przedstawiac
Komisji Rewizyjnej odpowiednie sprawozdanie i wnioski w tym zakresie,

§13

Zarzad sktada pisemne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkow
oraz Komisji Rewizyjnej.

VI. Czynnosci prawne
§ 14
1. Oswiadczenia woli za Stowarzyszenie sktadajg przynajmniej dwaj Cztonkowie Zarzadu
tacznie.

2. Oswiadczenia skierowane do Stowarzyszenia, a ztozone w jego lokalu albo pisemnie
jednemu z Cztonkow Zarzadu, majg skutek prawny wobec Stowarzyszenia.

5/6



Regulamin dziatania Zarzadu Stowarzyszenia

Wopisany przez Administrator
poniedziatek, 04 lutego 2013 20:17 -

§ 15

Zarzad moze udzieli¢ jednemu z Cztonkdw Zarzgdu lub innej osobie petnomocnictwa do
dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalnoscig
gospodarczg Stowarzyszenia, a takze petnomocnictwa do dokonywania czynno$ci okreslonego
rodzaju lub czynnosci szczegdinych.

§ 16

1. Przekazanie przez ustepujacy Zarzad lub Cztonka Zarzgdu czynno$ci nowemu
Zarzagdowi lub cztonkowi Zarzgdu nastepuje protokotem zdawczo-odbiorczym.

2. Protokot zdawczo-odbiorczy powinien zawieraé wykaz przekazanych do zatatwienia akt,
dokumentow itp.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego, podpisane przez osoby uczestniczace w
czynnosciach przekazywania, otrzymujg: przekazujacy i przyjmujacy, jeden egzemplarz
protokotu pozostaje w aktach Stowarzyszenia.
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